附件1
盐城市城投集团竞聘岗位表
	序号
	岗位名称
	人数
	岗位任职要求

	1
	集团安全维稳办副主任（副科职，主持工作）
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.副科职满1年以上，本科及以上学历；                                  

3.具备较强的组织能力和应变能力，对各种复杂的情况和突发事件，能够迅速做出决策和行动。

	2
	便仓组团公司（盐城城兴投资开发有限公司）副总经理（副科级）
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.助理级满1年及以上，本科及以上学历；

3.熟悉城市更新（旧改）项目相关法律法规、政策、流程审批环节等。

	3
	盐城市先锋岛组团开发有限公司外联部部长（副科级）
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.助理级满1年，本科及以上学历；
3.有较强的应变能力、抗压力、协调沟通能力，熟悉国家、行业法规及政策，熟悉政府工作流程。

	4
	盐城市静脉产业园建设开发有限公司财务总监（助理级）
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.大专及以上学历，具有10年以上企事业工作经历。

3.具有全面的财务专业知识、账务处理及财务管理经验，精通国家财税法律规范，具备优秀的职业判断能力和丰富的财会项目分析处理经验。

	5
	盐城市水务集团有限公司质量安全管理部部长(副科级)
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.助理级满2年以上,本科及以上学历；

3.具有3年及以上的安全管理、工程管理相关工作经历，有良好的创新和逻辑思维能力，优秀的团队领导力和执行力，强烈的责任心和进取精神，较强的沟通协调能力和抗压能力，有部门负责工作经验优先考虑。

	6
	盐城市水务集团有限公司审计部部长(副科级)
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.助理级满2年以上,本科及以上学历，需有审计或造价相关中级及以上职称；

3.具有3年及以上的审计、造价相关工作经历，有良好的创新和逻辑思维能力，优秀的团队领导力和执行力，强烈的责任心和进取精神，较强的沟通协调能力和抗压能力，有部门负责工作经验优先考虑。

	7
	盐城市水务集团有限公司客户服务中心主任(副科级)
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.助理级满3年以上,本科及以上学历，建筑工程类中级及以上职称；

3.具有供水服务、供水管理相关工作经历优先，有良好的创新和逻辑思维能力，优秀的团队领导力和执行力，强烈的责任心和进取精神，较强的沟通协调能力和抗压能力，有部门负责工作经验优先考虑。

	8
	盐城市水务集团有限公司二次供水项目管理办公室主任(副科级)
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.助理级满3年以上,本科及以上学历，中级职称以上；

3.具有供水服务、供水管理相关工作经历优先，有良好的创新和逻辑思维能力，优秀的团队领导力和执行力，强烈的责任心和进取精神，较强的沟通协调能力和抗压能力，有部门负责工作经验优先考虑。

	9
	盐城市水务集团有限公司企业发展中心主任(副科级)
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.助理级满3年以上,本科及以上学历，建筑工程类中级及以上职称；
3.具有供水服务、供水管理相关工作经历优先，有良好的创新和逻辑思维能力，优秀的团队领导力和执行力，强烈的责任心和进取精神，较强的沟通协调能力和抗压能力，具有部门负责工作经验优先考虑。

	10
	盐城市水务集团有限公司供水管理中心副主任(副科级)
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.助理级满3年以上,本科及以上学历；
3.具有供水服务、供水管理相关工作经历优先，有良好的创新和逻辑思维能力，优秀的团队领导力和执行力，强烈的责任心和进取精神，较强的沟通协调能力和抗压能力，具有部门负责工作经验优先考虑。

	11
	盐城市水务集团有限公司盐龙湖水厂副厂长(助理级)
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.大专及以上学历，具有3年以上企事业工作经历；
3.具有水厂管理相关工作经历优先，有良好的创新和逻辑思维能力，优秀的团队领导力和执行力，强烈的责任心和进取精神，较强的沟通协调能力和抗压能力。

	12
	盐城市水务集团有限公司城东水厂副厂长(助理级)
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.大专及以上学历，具有3年以上企事业工作经历；
3.具有水厂管理相关工作经历优先，有良好的创新和逻辑思维能力，优秀的团队领导力和执行力，强烈的责任心和进取精神，较强的沟通协调能力和抗压能力。

	13
	盐城市水务集团有限公司检测中心副主任1名(助理级)
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.大专及以上学历，具有3年以上企事业工作经历；
3.具有水质检测、水质管理相关工作经历优先，有良好的创新和逻辑思维能力，优秀的团队领导力和执行力，强烈的责任心和进取精神，较强的沟通协调能力和抗压能力。

	14
	盐城市水务集团有限公司供水管理中心综合科科长(助理级)
	1
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.大专及以上学历，具有3年以上企事业工作经历，中级以上职称；

3.具有供水服务、供水管理相关工作经历优先，有良好的创新和逻辑思维能力，优秀的团队领导力和执行力，强烈的责任心和进取精神，较强的沟通协调能力和抗压能力。

	15
	盐城市水务集团有限公司供水管理中心片区所长(助理级)
	2
	1.具有良好的政治素质、思想品德和职业操守，坚决执行党的路线方针政策；

2.大专及以上学历，具有3年以上企事业工作经历；

3.具有供水服务、供水管理相关工作经历优先，有良好的创新和逻辑思维能力，优秀的团队领导力和执行力，强烈的责任心和进取精神，较强的沟通协调能力和抗压能力。


说明：水务集团岗位竞聘成功者，一律采用其原有薪酬体系。
